AVGS - Berufsorientiertes Coaching
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AVGS - Berufsorientiertes Coaching

Das ,Berufsorientierte Coaching” richtet sich an Menschen aus dem Rechtskreis SGB
Il und SGB Il, die gezielt bei der Integration auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
beraten, begleitet und unterstiitzt werden sollen auf Basis des Aktivierungs- und Ver-
mittlungsgutscheins.

Ein Handlungsstufenprogramm sichert Ihnen eine konkrete und praxisnahe Orien-
tierung und Unterstiitzung auf dem Weg in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt. Sie
entwickeln und nutzen Schliisselkompetenzen fiir lhre zielgerichtete individuelle
Selbstvermarktung und erhalten eine aktivitats- und mobilitatsfordernde Vermitt-
lungsunterstitzung.

Unser Ziel

ist ein ressourcenorientierter und systemischer Ansatz zur Heranfiihrung an den Ausbil-
dungs- und Arbeitsmarkt und zur Aufarbeitung von Problemlagen. Ihre Aktivierung und
Integration in ein sozialversicherungspflichtiges Beschaftigungsverhaltnis bzw. in eine
Ausbildung, Umschulung oder Weiterbildung, bildet den Schwerpunkt unseres Coachings.




Kursinhalte

1. Anamnese ~ 2.0rientie \ 3. Berufswegeplanung
8 UE PR TEE S 20 UE

4. Bewerbungscoaching 5. Betriebliche
Erprobung
40 UE

80 UE

Gesamtdauer bis 6 Wochen (160 UE)



Einzelcoaching
Termin:
Abschlussart:
Veranstaltungsform:
Dauer:

Zeiten:

Veranstaltungsort:

Forderung:

Zugangsvoraussetzungen:

Individueller Einstieg
Teilnehmerbestédtigung
Einzelcoaching

160 UE, 6 Wochen

Indivduelle Terminvereinbarungen

AQUA Zehdenick GmbH
Verlangerte Ackerstrafte 15
16792 Zehdenick

Kostenfrei fiir Interessenten mit einem
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein

Keine Altershegrenzung

Die Teilnahme ist nicht an eine bestimmte

Schul- und Berufsausbildung gebunden
Teilnahme entscheidet der jeweilige Kostentrdger



Beratung

Mit unserem Coaching beraten und begleiten wir Sie individuell in allen beruflichen
Fragen, z. B. bei der Entwicklung lhrer beruflichen Ziele, bei der Kldrung der notwendigen
Schritte, um diese zu erreichen, bei der Lésung von Problemen, die die beruflichen
Chancen beeintrichtigen, bei der Suche nach geeigneten Beschéftigungs- und Erpro-
bungsstellen oder bei Bedarf Hilfe bei der Erstellung lhrer Bewerbungsunterlagen.
Gemeinsam entwickeln wir die optimale Strategie fiir lhren selbstbestimmten Weg
zuriick in den Arbeitsmarkt.

Ansprechpartnerinnen

Padagogische Mitarbeiterin
Annet Ehm

Tel.: 03307 310175
a.echm@aqua-zehdenick.de

Geschiftsfiihrerin
Dipl. Ing. Oec. Martina Dahlenburg
Tel.: 03307 310173
m.dahlenburg@aqua-zehdenick.de




Kontakt und Anfahrt

‘ \ AQUA Zehdenick
Strukturentwickiungspgeselischaft
l —\\ fir Arbeit und Quaolifizierung misH
i AQUA — Y

Verlangerte Ackerstralle 15, 16792 Zehdenick
Telefon 03307 310173, Fax 03307 310340
info@aqua-zehdenick.de, www.aqua-zehdenick.de

Gute Parkmdglichkeiten auf dem Betriebsgelande
Bushaltestelle 100 m FuRweg
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